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GAZDA @ROUP

bBioniomexa Gazda Group
Cepia: Ymoeu nionpuemnuymea ¢ Yecokiii Pecnyoniui
npoexkm

Mexanizm
peaJizauii yroam npo B3a€MHe npaneBJIalITyYBaHHS
rpomMajasiH Ykpainu ta Yecbkoi Pecny0utiku

Peanizanig Yroau Ta NpUHIUIIB MPO B3aEMHE MPAlIEBJIAIITYBaHHS IPOMAIsH YKpaiHu Ta
rpomajsH Yecbkoi PecniyOmiku 3/11HCHIOBATUMETHCS:

3 YKpaiHChKOi CTOpOHU - Jlep>kaBHUM IIEHTPOM 3aiiHsATOCTI MiHicTepcTBa npaii YKpainu,

3 Yecbkoi CTOpPOHM - YTpaBiiHHSAM CiIyX0 MpaleBiamiTyBaHHs MiHicTepcTBa mpami Ta
COIllaIbHUX CTIPAB.

I. 3araabHi noJiosKeHHSI

1.1. IlpaueBnamTyBaHHss TpoMaasH Ykpainu Ha Teputopii Yecbkoi Pecny6miku
3nivicHioeTbess Kpumcbkum  PecnyOmikanchkum, oOmacHuMH, KuiBcbkum, CeBacTOMOIBCHKHM
MICBKMMHU IIEHTPaMU 3aiHATOCTI.

1.2. TlpaneBnamTyBaHHd TPOMaJsH VYKpaiHW 3IIHCHIOETHCA BIAMOBIAHO A0 JiMiTy
(BCTaHOBIIOETHCS MIOPIYHO) Ta HA OCHOBI:

a) 0COOMCTO MOJIAaHO1 3asiBU 0aKar0UuOTo MPaIOBaTH;

0) 3asiBOk YmpaBniHHS MiHicTepcTBa mpari YKpainu Ta X03Bouay JlepkaBHOTO IIEHTPY
3aHSTOCTI.

1.3. 'pomagsun YkpaiHu MOXYTh OTpUMaTh podoTy Ha Tepurtopii Uecbkoi PecmyOmiku
TUTBKU Ha MIJCTaB1 A03BOJIY Ha MpalleBIAITYBaHHS Ta Bi3H.

1.4. Po6ota Ha Teputopii Uecbkoi PecryOiiku Mo)ke HalaBaTUCh TPOMAJITHUHY Y KpaiHu:

a) Ha JAOBrOCTPOKOBHi TEpioJ 10 OAHOTO POKY 3 MOXKIMBHM MPOJOBKEHHSIM IHOTO
CTPOKY, ajie He OiIbIIe SIK Ha OJIMH PIK;

0) Ha KOPOTKOCTPOKOBMIi TIepio1 (Ce30HHI pOOOTH) /10 MIECTH MICSIIIB OJAWH pa3 MPOTATOM
KaJICHJAapHOTO POKY.

(HeoOxinHe yTOUYHEeHHSI TEPMiHY “KOPOTKOCTPOKOBHII” yepe3 HoBi Hopmu 3akoHy NO
326/1999 Co. “IIpo nepedyBanHs iHo3emMIiB Ha TepuTopii Yechbkoi Pecrmy0Jsiiku Ta npo 3mMiHu
B JesiIKHX 3aKoHax”. Moga iife npo Bi3u 10 90 auiB i Oiibie 90 qHiB, TOOTO Ha OAMH PikK, a00
365 nHiB.).

1.5. IlpanesnamryBanHs Ha TepuTopii Yechbkoi PecryOiikd MOXKIMBE JIMIIE 3a 3000
rpoMaisHUHA YKpaiHu Ta Ha MiACTaBl YKJIaJeHOI 3 HUM TPY/A0BOI0 10T 0BOPY.

1.6. IlpaneBnamryBanHs Ha TepuTopii Yecbkoi PecmyOmiku Moske 3iiiicHIOBATHCH 1 Ha
MiJCTaBl KOHTPAKTIB MK Cy0’€KTaMu TOCIOAApChKOI MAisUIBHOCTI YKpaiHu Ta Yecbkoi
Pecry6mikm.

1.7. TlinGip poOITHHUKIB Ta CHEIIaNICTIB — TPOMaAsH YKpaiHu, Oakaloumx MpaltoBaTH,
3MIMCHIOETHCS 3a TAKMMH BapilaHTaMM:

a) “nynpoBuii”’(0) - poboToaaBes cam migidOpaB MpaiiBHUKIB;

0) “mepmmii” (1) - poboTromaBenp MPOBIB MiA0Ip MpAliBHUKIB Yepe3 MocepeIHUKa ado
CBOTO YIIOBHOBAKEHOTI 0,

B) “mpyruii” (2) - JepxaBHa cmyx0a 3aiiHATOCTI YKpaiHM, 3a 3asABKOIO PoOOTOAABL,
caMOCTIiiTHO 37iiicHua miaoip (abo 3ampomnoHyBasia i3 BIaCHOrO GAHKY JAHMX) MPAlliBHUKIB.

1.8. Tepminu:
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1.8.1. JlimiT - KimbKiCTh TPOMaJsH YKpaiHU, SIKHX MOKHA TpareBiamTyBaTd B YechKii
Pecny6mini. JIiMIT cTOpoHaMH 00YMOBIIOETHCS IIIOPIYHO.

1.8.2. 3asiBKa - BcTaHOBJIECHOT (OPMH TOKYMEHT YTpaBiinHA MiHicTepcTBa mpari YKpainu,
KU 3allOBHIOETHCS Oa)katouMM IpalfoBaTh 4u poOoTonaBueM (abo HOro mpeacTaBHUKOM), YU
MOCEPETHUKOM.

1.8.3. Jlo3BiJ1 - BcTaHOBNEHOI (pOopMH TOKyMEHT Jlep:kaBHOTO LEHTPY 3alHATOCTI YKpaiHH,
SAKUU BHJA€ThCA Oa)xxal0yuM IMpalloBaTh 4YuW poOoTonaBLio (200 MOro MNpeACcTaBHUKY), UM
MOCEPETHUKY.

1.8.4. /lo3Bin1 Ha mpaneBJAIITYBAHHS - BCTaHOBJIEHOI (opMHU TOKyMEHT MiHicTepcTBa
mpati  Ta cowmianbHUX crpaB Yecbkoi PecnyOmiku, skuil HamnpaBnseTbcs Kpumcbkomy
Pecnybnikancbkomy, obnacHuM, KuiBcbkomy, CeBacTonoiIbCbKOMY MICHKUM IIEHTpaM 3aHATOCTI.

1.8.5. Bi3a - 3ak0HO/IaBYO BCTAHOBJICHHWI JI03BI Ha MpaBo mepedyBaHHs (B’i3qy, Ta
BUi3y) Ha TepuTopii Yecbkoi PecryOmiku.

1.8.6. loBrocrpokoBuii rnepioj - mpaneBialliTyBaHHs MPAliBHUKIB TEPMIHOM JO OJHOTO
POKY, K PAaBUJIO, JUIsl BAKOHAHHS KBaJi(hiKOBaHOI poOOTH.

1.8.7. KopoTkocTpokoBuii niepio]] - MpaleBlalliTyBaHHs NpalliBHUKIB TEPMIHOM JI0 IIECTH
MICSIIIIB TIPOTATOM OJHOTO KaJCHIAPHOTO POKY Ui BHKOHAHHS TMEPEBAKHO CE30HHUX Ta
JOMIOMIKHHUX poOIT, Hacammepe]l y ClIbCbKOMY TOCIOAapCTBl, JIICHUIITBI, OyIIBHULITBI Ta y cdepi
TPOMAJICHKOTO Xap4yyBaHHS.

1.8.8. TpyaoBuii 1oroBip - 11¢ MMCbMOBA yroja MixK (i3MYHOI0 0COO0I0 - TPOMAJTHUHOM
Ykpainu Ta:

a) IOPUIUYIHOIO 0COOOI0 - PE3UICHTOM Y KpaiHH, SKUW HAMpaBiisie TpaIriBHUKIB 10 YechKoi
Pecriy6niku yu BUCTyHa€ MOCEPETHUKOM;

0) pUINYHOI 0Cc00010 - pe3ugeHToM Yechkoi PecmyOmiku, sikuii cam BUCTYIAe€ B poii
poboToaaBiis, abo yepe3 CBOro yHOBHOBa)KEHOTO, MPO BHUKOHAHHS (hIKCOBAHOTO 00CATY poOIT 3a
BU3HAYCHUH Yac 1 3a3/1aJieriib 00yMOBIICHY ILIaTy.

1.8.9. KoHTpakT - II€ MUChMOBa Yroja, IO YKIAJAEThCA MK IOPUANYHUMU OCOOaAMU
VYkpainm Ta Yecbkoi PecnyOmiku mpo mpareBiamTyBaHHS TpoMajasH. IOpuaumdna ocoba -
pe3uaeHT YKpaiHu, MOKe BUCTYIIaTH B POJIL:

a) poboTomaBIlsi, KUK Oe3MocCepeHbO IpaIeBIAITOBYE TPOMaasH YKpaiHu B YUechbkid
PecmyGmin;

0) mocepenHuka a60 yOBHOBaXKEHOT0 poboTomaBIs Yechkoi PecnyOmiku, Skl BUCTYyIIa€e B
pouti 3amoBHHKa poboyoi cuir. B KoHTpakTi BKa3yrOThCs KUIBKICTh MPaIliBHUKIB Ta CIIEMIAICTIB,
HeoOXiHI TpodeciiHnii Ta (axoBHUM PIBEHh KOKHOTO, a TaKOX IMPO BUKOHAHHS (PiKCOBAHOTO
o0csary poOiT 3a BUBHAYCHHH Yac 1 3a3/1ajerig» 00yMOBIICHY IUIaTy.

1.8.10. ITocepennuk - GhizuvHa YU IOPUANYHA 0CO0a, PE3UACHT a00 HEPE3UJEHT YKpaiHu,
SIK1 MalOTh BIJMOBIIHUMA 03B MiHICTEpCTBA Mpali YKpaiHu Ha MisUTBHICTE 3 TpareBIallTyBaHHs
TPOMa/IsH.

1.8.11. YnoBHoBaxeHH# - QizuyHa YU IOPUIUYHA 0CO0a, SIK TIPABHUIIO PE3UJICHT YKpaiHH,
sSKa YIMOBHOBa)XCHA 3aMOBHHMKOM Ta MPEACTaBJIs€ HOro iHTEpecH IO BiIOOpPY Ta O(GOpPMIICHHIO
JIOKYMEHTIB Ha MpaleBiIalTyBaHHs rpoMaasiH Ykpainu B Ueckkiii PecmyOuiiii.

1.8.12. Po6oToaaBenn - ¢pizuyHa UYu OPUIUIHA 0cO0a (PE3UACHT UM HEPE3UJICHT), sIKa Mae
notpeOy B KBali(iKOBaHUX MpaIliBHUKAX Ta CHELialicTax, Uil BUKOHAHHA CBOIX CTaTyTHHX
3aBJIaHb.

1.8.13. bank panmx - ue Bimomocti JlepkaBHoi ciyxOu 3aifHATOCTI YKpaiHM HpO
Oa)karouMX MpaIeBIaITYBATUCh Ta HEOOX1IH1 JaHl PO KOKHOTO 3 HUX.
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II. Iopsinok mpaueBIAIITYBAHHSA
rpomMajsii Ykpainu Ha teputopii Yecbkoi Pecny0Jiiku

2.1. TIlpu “nyanoBomy” BapiauTi (0):

2.1.1. PoOoromaBeup mojaae 3asBy 3aTBEPKEHOrO 3pa3ka 10 BIANO-BIAHMX OpraHiB
MinicTepcTBa mpaili Ta couiaibHux cupas Yecbkoi PecyOumiku. Jlo 3asBu 000B’I3KOBO 10JIA€THCS
CIIMCOK MPAIiBHUKIB 13 3a3HaYEHHSAM MPI3BUINA, 1M 5 Ta M0-0aTHKOBI, JaTH HAPODKEHHS Ta aJpecu
MOCTIIHOrO Miclisl MPOKUBAHHS HA TEPUTOPIT YKpaiHH.

2.1.2. Bka3ana 3asBa (1. 2.1.1.) peectpyerbcst B MiHICTEpCTBI Mpalli Ta COLIANBLHUX CIpPaB
Uecrkoi PecmyOmiku (B rpadi Ne 7 poOuthbcsi mo3Hayka Tpo JO3BIT Ha MpalleBIAIITYBaHHS
rpoMajiiHMHA YKpaiHW Ta MiATBEP/KYEThCS BIAMOBIAHUMHU TMIAMUCAMU TOCATOBUX OCIO Ta
MeYaTKo YTNpaBIiHHSA CIyXK0 3aiiHATOCTI BUILEBKa3aHOTO MiHICTepCTBA).

2.1.3. OdopMmieHi TakUM YHHOM 3asiBU YTIPaBIiHHS CIyx0 3aiiHATOCTI MiHicTepcTBa mpaili
Ta cowiaibHuX crnpaB Yecwkoi PecnyOmiku Biampasise 10 [lep:kaBHOrO LEHTPY 3alHATOCTI
MinicrepcTBa mpaui  YKpaiHu, SKMii mepecunae  iXx A0 BianmoBigHUX — KpuMcbkoro
PecnyGnikancbkoro, obmacHux, KuiBcbkoro ta CeBacTOMOIBCHKOTO MICHKUX IIEHTPIB 3aiHATOCTI.

2.1.4. V pa3i 3BepHEHHS TPOMAJsiH, SKI € B CIUCKaX, IEHTPU 3alHITOCTI CHPHSIOTH
o(opMIICHHIO HACTYITHUX TOKYMEHTIB:

a) “3asBa TpOMaJsIHMHA YKpaiHM Ha  JOBTOCTPOKOBE 4YH  KOPOTKOCTPOKOBE
npatleBiamTyBaHHs B Yechkiil pecryOmini” (aHkeTa);

0) HOTapiaJabHO 3aCBiAUeHA KOs JOKYMEHTIB IMPO CEPEIHI0, BUILY a00 MpodeciiiHy OCBITY;

B) HOTapiaJbHO 3aCBiTUeHA KOIisS JOKYMEHTY IpOo 1HIIY OTpHUMaHy KBai]ikailio;

r') JOBiJKAa NP0 CTaH 370pOB’s (JiMIIe IJs MpaleBIAlITYyBaHHS B raiay3l I'POMaJICBKOTO
XapyyBaHHS Ta OXOPOHH 370POB’5).

2.1.5. Bci nOKyMeHTH TOBWHHI OyTH TIEpEeKIaJeHI Ha YEeChbKy MOBY, HOTapilajibHO
MOCBITYCHI, MPOHYMEPOBaHi, MPOIINTI Ta CYNPOBO/KYBATHCH JTUCTOM BIAMOBITHOTO B3IPIls, SKUN
MU CaHO AUPEKTOPOM (HOoro 3aCTYITHUKOM) BIMOBITHOTO IEHTPY 3aHHATOCTI.

2.1.6. Jlngs npuckopeHHss oQOpMICHHS Ta TPOXOKEHHS JOKYMEHTIB Ha IPOXaHHS
IpaliBHUKA, iX MOXHA BUIABAaTH OCTAHHBOMY Ha PYKHU.

2.1.7. loxymentu (. 2.1.4.) HampaBAsSoOTbCS 10 YIpaBIiHHA CIY)KO 3alHATOCTI
MiHicTepcTBa Tpailli Ta corianbHuX crnpab Yecbkoi PecmyOmiku.

2.1.8. Tlicns po3risy JAOKYMEHTIB TpoMajsH YKpaiHu, YTNpaBIiHHS CIyXO 3aifHITOCTI
MiHicTepcTBa Mpami Ta cormiadpbHuX crpaB Yechkoi PecmyOmiku mpuiiMae pillleHHS CTOCOBHO
BHJIa4l JI03BOJTY Ha MPAIleBIAIITYBAHHS.

2.1.9. [lo3Bin Ha MpalleBIalITyBaHHS Ta MPOEKT TPYIOBOTO JOTOBOPY YTIPaBIIHHS CIYKO
3aifHATOCTI MiHicTepcTBa mpami Ta corianpbHuX crnpaB Yechkoi PecmyOmikm HampaBisie 10
BIIMOBIAHUX IIEHTPIB 3aHATOCTI Ha YKpaiHi.

2.1.10. Ilentp 3alHATOCTI peecTpye JaTy Tmepenadyi TPOMAASHUHY JO3BOJy Ha
MpaleBIalITyBaHHS 1 Iepeiae KoMy TOKyMEHTH i po3nuc (00K MPOBOIUTHCA Y CIIEIiaTbHOMY
xypHam). [Ipo maty Bumaui JOKYMEHTIB IEHTpP 3alfHATOCTI MOBiIOMIIsi€ (akcoM YTpaBIIiHHS
ciyx0 3aitHsTOCTI MiHicTepCcTBa mpartli Ta comianbHux cnpaB Yeckkoi PecryOmiku. [loBimomineHHs
opopmisieTbest Ha oQiliiiHOMY OJaHKY BIANOBIIHOTO IEHTPY 3aWHATOCTI Ta MiJMUCYETHCS
0co0010, sKa 3MIMCHIOE peecTpaliio Tmepeadi TpOMaJISHUHY YKpaiHM JO3BOJY Ha
MpareBIamTyBaHHS.

2.1.11. Ilicns oTpuMmaHHS [O3BOJly Ha MPALEBIAIITYBAaHHA Ta IPOEKTY TPYAOBOIo
JAOTOBOPY, TPOMAISHUH YKpaiHM 3BEPTAETHCSA I MOAATBIIOr0 OPOPMIICHHS Bi3M Ta IHIIMX
HeoOXigHuX AokyMeHTiB B KoHcynbebki ciysxou [ToconberBa Yeckkoi PecyOmniku B YkpaiHi.
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2.1.12. Tlepenixk HEOOXiAHWX MOKYMEHTIB Jisi OoTpuMaHHsS Bi3u 10 Yecvkoi PecmyOmiku
rpoMajisiHuH  YKpaiHu wMoxke otpumatd B KoHcynbebkux ciyx6ax IloconbctBa Yechkoi
PecniyOniku B YkpaiHi.

2.1.13. Ilicnsa oTpuMaHHS JO3BOJY Ha MpalleBIaIITyBaHHs Ta Bizu 10 Yechkoi Pecmybmikmy,
TpOMaJITHUH YKpaiHu 3000B’A3aHUN MMOCTaBUTH JI0 BiOMAa PO 1€ BIAMOBITHUN LIEHTP 3aiHATOCTI.
[To3Hauka npo Take MOBIJOMIIEHHS! POOUTHCS B CHEIIAIbHOMY JKypHaJIl HEHTPY 3alHATOCTI.

2.1.14. B pa3i HEBHKOHaHHS TpPOMaJISHUHOM Ykpainu Bumor m. 2.1.13., iiomy Oyne
BI/IMOBJICHO B TIOBTOPHIM BHAadl JO3BOJY Ha MpalleBIalITyBaHHS a00 Ha MPOJOBKEHHS DPaHIIIE
BHJIAHOTO JI03BOJTY.

2.2. Ilpu “nepmomy” Bapianri (I):

2.2.1. PoboronaBellb 3BEPTAEThCSA N0 MOCEpeaHUKA (pe3uIeHTa 4YMh HepesujieHTa) abo
BHU3HAYa€ CBOTO YINOBHOB@)XEHOI'O 13 3aMOBJIEHHSM MO MOHIYK Ta MiAlip HOMY MpaliBHUKIB
HEOOX1JIHUX CIEeNIaIbHOCTEH Ta BUBHAUCHOI KBaTi(iKaIlii.

2.2.2. TlocepenHUK 4YM YMOBHOBaXXEHUU pOOOTOAABIA [IIOTh BiJ 1MEHI OCTaHHBOTO
BIJIMTOBITHO JIO YMOB JIOTOBOPY Ta 3a MUCbMOBO O(hYOPMIICHUM JOPYUYCHHSIM.

2.2.3. Tlocepennuk abo yMmOBHOBaXkeHa oco0a Ha CBiMl po3CyA 3MIIMCHIOIOTH MOIIYK Ta
mia0ip poOOTOABIIEB] MTPAI[IBHUKIB HEOOXITHUX CIEIlaJbHOCTEN Ta BU3HAYEHOT KBaTi(hiKarlii.

2.2.4. Tlicns nomyky Ta miadopy HeoOXiJHUX MpalliBHUKIB MOCEPETHUK YU YTIOBHOBAXKEHA
ocoba (1si OTpUMaHHS [I03BOJIIB Ha TMpaleBialliTyBaHHA TpoOMaJsiH YKpaiHu) 3000B’s3aHi
3BEPHYTHUCH JIO IICHTPY 3alHATOCTI.

2.2.5. Jlnsg 3BepHEHHS 10 LEHTPY 3alHATOCTI MOCEpeaHHK ab0 YIMOBHOBa)XKEHA o0co0a
poOOTOMABI TMOBWHHI MaTH JPYTrdid NPUMIPHUK 3asiBH, 3aCBIMYCHUN YTPaBIiHHAM CIIyXKO
3aifHATOCTI MiHICTepCcTBa Tpalrli Ta collaabHux crpaB Yeckkoi PecnyOmiku 3 peecTpariiiHum
HOMEpOM, MEeYaTKOIO Ta MiAMHCOM.

2.2.6. Tlocepennuk abo yMmoOBHOBakeHa o0coba poOOTOHABIIA MOJAI0OTh JI0 IIEHTPY
3aHATOCTI HACTYITHI JOKYMEHTH:

a) ‘“3asgBa TpoMaasHMHA YKpaiHMU Ha  JIOBTOCTPOKOBE YH  KOPOTKOCTPOKOBE
npareBiamTyBanHsa B Ueckkiit pecyOmimi” (aHkeTa);

0) HOTapiaJabHO 3aCBiUEHA KOs JOKYMEHTIB IMPO CEPEIHI0, BUILY a00 MpodeciiiHy OCBITY;

B) HOTapiaJbHO 3aCBiTUeHA KOIIisS JOKYMEHTY IpOo 1HIIIY OTpHMaHy KBai]ikaIlio;

r) JOBiJKa TPO CTaH 370pOB’s (JIMIIEe IJs MpaleBIAlITYyBaHHS B Traiy3l I'POMaJICBKOTO
Xap4yyBaHHS Ta OXOPOHH 3/I0POB’A);

1) IOBiJIKa MPO HECYAUMICTh, BHJIaHA BIAMOBIIHUMH CIIy)kO0amMu MiHicTepCcTBa BHYTPIIIHIX
CIIpaB YKpaiHu;

€) HOTapiaJbHO 3aCBITUYEHE JOPYYECHHS TPOMAJASHMHA YKpaiHM JaHe MOCepeaHUKy abdo
YIOBHOBa)KEHI 0c001 poOOTOIaBIIA.

2.2.7. JlIokyMeHTH BKa3zaHi B 1. 2.2.6. MOBUHHI OyTH TepeKjaZcHI Ha YEChbKy MOBY Ta
HOTapiaJbHO 3aCBIUCHI.

2.2.8. lleHTp 3aliHATOCTI MPOHYMEPOBYE 1 MPOIIHYPOBYE JOKYMEHTH, BKa3aHi B 1. 2.2.6., Ta
13 CYNpOBITHUM JUCTOM, MiANMUCAHUM JUPEKTOPOM (MOro 3aCTyHMHHKOM) BIAMOBIAHOTO IICHTPY
3afHATOCTI, Mepefae iX (uUepe3 IMOcepelHUKa 4YHM YIMOBHOBAXEHY OcCO0y poOOTOnaBIsl) 10
VYnpasmiaas ciyk0 3aiiHaTOCTi MiHicTEpCTBa Mparli Ta coliaabHuX crpaB Yecbkoi PecryOmiku.

2.2.9. Ilicna po3risiny JOKYMEHTIB TPOMAASH YKpaiHu YTpaBiiHHS CIyXO0 3alHATOCTI
MinictepcTBa mparti Ta couianbHuX crpaB Yecbkoi PecmyOniku mpuiiMae pillleHHS TpoO BUAAUY
JI03BOJTy Ha MpaIeBIaIlITyBaHHS.
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2.2.10. Jlo3Bin Ha mpaleBIaMITYBaHHS Ta MPOCKT TPYAOBOTO JIOTOBOPY YTIPaBIiHHS CIYKO
3aiiHATOCTI MiHICTEpCTBa Mpall Ta couiaabHux cnpas Yecbkoi PecnyOmiku nepenae nocepeIHuKy
Y1 YIIOBHOBAX€EH1l 0c001 poOOTOIaBLS.

2.2.11. TlocepenHUK YW YIIOBHOBa)K€Ha 0co0a pOOOTOMABISI PEECTPYE OTPUMAHI JO3BOJIU
VYopasniHHs cinyk0 3aiiHATOCTI MiHICTEpCTBa Ipalll Ta couiaibHUX crnpaB Yecbkoi Pecrybmiku y
BIIMOBIIHOMY IIEHTP1 3aHATOCT1 YKpaiHu.

2.2.12. Peectparlist IpOBOAUTHCS y CIIELIaTbHOMY JKypHai 00JiKYy YKpaiHCHKHX TPOMA/IsH,
(daxktuyHo mparesnamrToBaHux B Yecwkiit PecmyOmimi. Ilpo mary peectpariii moBiIOMISETHCS
VYnopasniHHs ciayk0 3aifHsTocTi MiHIicTepcTBa mpalli Ta comiaibHuxX crpaB Yecbkoi PecnyOmiku.
[ToBimoMIIEHHSI MIPO peecTpaliio 3A1MCHIOIThCS Ha OnaHkax Kpumcbkoro pecmy0i1iKaHCHKOTO,
obnacuux, KuiBcekoro ta CeBacTONOILCHKOTO MICHKHX IIEHTPIB 3aWHATOCTI, 3a MiAMUCOM OCOOH,
sIKa 3/IICHIOE PEECTPAILIITO.

2.2.13. Tlicns oTpumaHHS [03BOJYy Ha TNpaleBIalITyBaHHA Ta MPOEKTYy TPYIOBOTO
JIOTOBOPY, TIOCEPEIHUK UM YIOBHOBaAXXKEHA 0c00a poOOTOAABI 3BEPTAETHCA B  1IMEHI
rpoMaJISTHHHA YKpaiHu (B pasi, SKIIO IIe He 3arepedye 3aKOHOJIaBCTBO YKpainu) B KoHCYIbChKi
cinyx6u IlocomscTBa Yechbkoi Pecny6Oniku B YkpaiHi juig moaansuioro ohopMmieHHS BI3U Ta
THITUX HEOOX1THUX IOKYMEHTIB

2.2.14. Tlicng oTpuMaHHs JI0O3BOJTY Ha IparieBIalTyBaHHsA Ta Bi3u 10 Yecbkoi PecnyOmikwy,
MOCEPETHUK YU YIOBHOBa)KEHA 0c00a poOoTONaBIsl YKpaiHU 3000B’s13aHUM MMOCTABUTH 10 BiOMa
Mpo 1Ie BIAMOBIAHUN IEHTP 3aMHATOCTI. [lo3Hauka mMpo Take MOBIAOMIICHHS pPOOUTHCS B
CHeliaIbHOMY KYypHaJi HEHTPY 3alHATOCTI.

2.2.15. B pa3i HEBUKOHAHHS MOCEPEIHUKOM YH YMOBHOBA)XXEHOIO 0CO00I0 poOOTONABLSA
BuMor m. 2.2.14., rpomaasHuHy YKpalHU, SKOIO BOHHM MpPEJICTaBIsAIOTh, Oy/le BiMOBIEHO B
NOBTOPHIM BHUIaul JO3BOJly Ha TMpaleBialliTyBaHHA a00 Ha NPOJOBXKEHHS paHille BHIAHOTO
JI03BOJTY.

2.3. Ilpu apyromy BapianTi (II):

2.3.1. PobGoTonmaBers uu oro yrmoBHOBa)kK€Ha 0co0a JIOBIPAIOTH MPOBECTH IMOIIYK Ta MiA0ip
oMy TIpaIliBHUKIB HEOOXTHMX CIelialbHOCTeH Ta BH3HAUEHO! KBaliikailii MEHTPY 3alHATOCTI
Ykpainu.

2.3.2. PoGoTonaBens uu HOro ymoBHOBaXKe€HA 0co0a Mojiae 3asiBy 3aTBEPKEHOTO 3pa3Ky 10
BIJIMOBIIHUX OpTraHiB mpaieBnamTyBaHdHs Yecbkoi PecmyOmiku, B sKiii BKa3zye KUIBKICTh
MpaIiBHUKIB Ta HEoOXiaH1 Tpodecii 9u creriaabHOCTI.

2.3.3. Iloznayka mpo JO3BUT Ha TMpalEBIANITYBAaHHS TPOMAIsHUHA YKpaiHU pPOOUTHCS
MiHicTepcTBOM TIpalli Ta comiaabHuX crpaB Yecbkoi PecmyOmiku, 10 MiATBEPIKYETHCS
BIIMMOBIAHUM TIiITMCOM Ta TIEYaTKOO YTIPaBIIiHHS CIIY»K0 3aifHATOCTI BKa3aHOTO MiHiCTepCTBa.

2.3.4. Odopmiieni, BiamoBimHo 1m0 1. 2.3.3. 3asBM YmpaBiiHHSA CiIyk0 3aiHITOCTI
MiHicTepcTBO Tpalli Ta comiaJbHUX crpaB Yecbkoi Pecnybmiku Hanacuiae no Jlep)kaBHOTO IEHTPY
3aifHsaTocTi MiHicTepcTBa mpatli YKpaiHu.

2.3.5. [epxxaBHuii IeHTp 3aiiHATOCTI MiHIiCTepcTBa mpaii YKpaiHu HaJCWiIae€ BKa3aHi B II.
2.3.3. 3asBU [0 BIAMNOBIAHUX WEHTPIB 3alHATOCTI. 71 MPUCKOpEHHS pOOOTH 13 3asBKaMH,
Jlep>kaBHUH LIEHTP 3aHHATOCTI MOBIJOMIISE BiAMOBIIHI IIEHTPH 3aMHATOCTI PO HASIBHICTH 3asSBOK
o tenedoHy Ta/abo ¢gakcoM 3 00OB’SI3KOBOIO MEPECHIIKOIO JI0 BIAMOBIIHMX IIEHTPIB 3alHATOCTI
OpHTiHATIB 3a5BOK.

2.3.6. BiamoBimHuii 1IeHTp 3alHATOCTI 3AIMCHIOE MONIYK Ta Mia0ip poOOTOIABIEB] YM HOTO
YIOBHOBaXXEHI 0c001 MpaIiBHUKIB HEOOXIJHHUX CIEHIaTbHOCTeH Ta BU3HA4UEHOI kBaidikamii Ta
3aiiCHIOE 0(OPMIICHHS! HACTYITHUX JOKYMEHTIB!
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a) ‘“3asgBa TpoMaagHMHA YKpaiHMU Ha  JIOBTOCTPOKOBE YU  KOPOTKOCTPOKOBE
IpareBiamTyBaHHs B Yechkkiil pecriyOmini” (aHkeTa);

0) HOTapiaJbHO 3aCBIUYEHA KOIIis JOKYMEHTIB PO CEPEIHIO, BULLY YU NPO(DECIHHY OCBITY;

B) HOTapiaJbHO 3aCBiAU€HA KOMis JOKYMEHTY PO 1HILY OTpUMaHy KBajli(iKallio;

I) JOBIJKAa MPO CTaH 3J0pOB’S (JMIIE JJi TpaleBlIalITyBaHHS B raigy3li TpoOMaJChbKOro
Xap4yyBaHHS Ta OXOPOHH 3/10pPOB’5);

2.3.7. JlokymMeHTH BKa3zaHi B m. 2.3.6. MOBHHHI OyTHM TEepeKjIaJcHi Ha YEChKy MOBY Ta
HOTaplaJbHO 3aCB1TUEHI.

2.3.8. LleHTp 3aliHATOCTI IPOHYMEPOBYE 1 IPOITHYPOBYE JOKYMEHTH, BKa3aHi B 1. 2.3.6., Ta
13 CYNpOBIJHUM JIUCTOM, MIANUCAHUM AUPEKTOPOM (MOro 3acTyMHHMKOM) BIAMOBIIHOTO LIEHTPY
3aHATOCTI, TIepeAac iX M0 YTIpaBiiHHA CIyx0 3alHATOCTI MiHICTEpCTBA Mpalll Ta COIaIbHUX
cnpas Yecrkoi PecrryOmiku.

2.3.9. Ilicna po3risigy NOKyMEHTIB IpoMaJsH YKpaiHM YTpaBiiHHSA CHOyXO 3alHSTOCTI
MinicrepcTBa mpalli Ta couiagbHux crpaB Yecbkoi PecryOmniku mpuiimae pilieHHS Npo BUAAUY
JI03BOJTy Ha MpaleBIallTyBaHHS.

2.3.10. [lo3Bin Ha mnpaneBlalITYBaHHA Ta MPOEKT TPYAOBOrO JOroBOpY Ypsia mpar
Uecwrkoi PecniyOmiku depe3 YmpapiiHHS cioyk0 3aiiHATOCTI MiHICTEpCTBa Mpalll Ta COIllaTbHUX
crpaB Yecwkoi PecyOmiku HampaBiisie 10 BiAMOBIIHUX IIEHTPIB 3alHATOCTI Ha YKpaiHi.

2.3.11. Ientrp 3alHATOCTI peEeCTpye JnaTy TMepeaadyl TPOMAASHUHY JO3BOJIY Ha
MpaleBIalITyBaHHs 1 Iepeae HoMy TOKyMEHTH MiJ po3nuc (00K MPOBOJUTHCA Y CIEIiaIbHOMY
xkypHani). [Ipo mary Buaadi JDOKYMEHTIB LIEHTpP 3alHATOCTI MOBiAoMysie (akcomM YTpaBiHHS
ciTy>0 3aiftHsATOCTI MiHICTEpCTBA Tpalll Ta coliaabHux crnpaB Yecbkoi PecryOmiku. [ToBigoMiieHHS
opopmisgeTbess Ha OQIIMHOMY OJIaHKY BIJIMOBIIHOTO IIEHTPY 3alHATOCTI Ta IIIIMUCYETHCS
0co00r0, sKa 3IIHCHIOE peecTpalilo Mmepefadi  rpoMajssHUHY  YKpaiHU J03BOJY Ha
IpaleBIalITyBaHHS.

2.3.12. Tlicns oTpuMaHHS J[JO3BOJYy Ha TpalleBJalliTyBaHHA Ta MPOEKTY TPYJIOBOTO
JIOTOBOPY, TPOMAASIHUH YKpaiHM 3BEPTAETHCS Ul MOJAIBIIOTO O(QOPMIIEHHS Bi3M Ta IHIIUX
HeoOX1THUX JokyMeHTIB B KoHcynbcki ciyx6u [loconscTBa Uechkoi Pecniybmiku B YkpaiHi.

2.3.13. Tlepenik HEOOXIAHMX TOKYMEHTIB JJig OTpuUMaHHsA Bi3u g0 Yeckkoi PecmyOmiku
rpoMajssHUH YKpaiHu Moxke otpumatd B KoHcynbebkux ciyx0Oax IlocombcTBa Yechkoi
PecnyGuiku B YkpaiHi.

2.3.14. Ilicnsa oTpuMaHHS JT03BOJTy Ha IpaleBIalITyBaHHS Ta Bi3H 10 Yechkoi PecryOumikw,
rpoMaJiTHUH YKpainu 3000B’s13aHUI MTOCTABUTH JI0 BiJioMa PO 1€ BiIMOBIIHUM IIEHTP 3aiHSITOCTI.
[To3Hnayka po Take MOBIJOMIICHHS! POOUTHCS B CHEIIAIbHOMY JKypHaJ IEHTPY 3alHATOCTI.

2.3.15. B pa3i HeBUKOHAHHS TpOMaJgIHUHOM YkpaiHu Bumor m. 2.3.14., iiomy Oyne
B1JIMOBJICHO B TOBTOPHIM BHJa4i O3BOJIy HA MpalleBIIAIITYBaHHS a00 Ha MPOJIOBXKEHHS paHilie
BUJIAHOTO JI03BOIY.

II1. Bumoru 10 KOHTPaKTy Ta TPYAOBOI YroJH i MOPSAAOK IX YKJIAAAHHS

3.1. PoGoromaBens-pe3uieHT YKpaiHu, SKAW Hampamisie MpaliBHUKIB Ha poOOTy 10
Yecbkoi PecnyOiiku, MOBUHEH MaTH KOHTPAKT 3 poOoToaBIeM-pe3uaeHToM Yecbkoi PecryOmiku.
KoHTpakT NOBHHEH MICTUTH BUMOTH YKPAiHCHKOTO Ta YECHKOTO IIUBUIHLHUX 3aKOHOABCTB.

3.2. PoGotomaBeupb-pe3suieHT YKpaiHu, SKUH HampaBiisge€ MpaliBHUKIB Ha poOOTy 10
Yecpkoi PecniyOmiky MOBHHEH 3 KOXXHHMM TPAI[iBHUKOM YKJIAcTH TPYJIOBY yroxay. TpynoBa yroaa
MOBUHHA MICTUTH BUMOTHY Kozekcy 3aKoHiB Mpo mpamo YKpaiHu.

3.3. Jus odopmieHHS mpaueBlalITyBaHHA Ha MiJACTaBl KOHTPAKTy, YKpaiHChKHIA
poboToasels (10ro ymoBHOBaKEHHI) UM MOCEPETHUK MTOAAOTH 0 IIEHTPY 3alHATOCTI:
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a) KO0 KOHTPAKTA;

0) KOMil0 JOKYMEHTY MpO MPaBoO 3aiMaTUCh MISUIbHICTIO,AKA € MPEAMETOM KOHTPAKTY; AJIA
YIOBHOBa)XEHOI'O Ta OCEPEAHHUKA-TOPYUCHHSI Ha 3/1IICHEHHS BUILIEBKA3aHOI0;

B) CIHCKM NPALIBHUKIB Ta CHEI[ANICTIB-TPOMAJsAH YKpaiHu, sKi OyayTh BHKOHYBaTH
po0OTYy 3a KOHTpakTOM Ha mianpueMctsi Yecrkoi PecryOmiku.

3.4. PoboronaBenb-pe3uIeHT YKpaiHu (MOro YHNOBHOBAXXEHHM 4YM TOCEPEAHMK), SKUN
HampaBJisie TpaliBHUKIB Ha poboty 1o Yecpkoi PecnyOmiku odopmiiie B LIEHTpl 3alHATOCTI
JOKYMEHTH, HEOoOXigHi s mpaneBinamTyBanHs B Yecwhkiit PecnyOmini, Ha mpaifiBHUKa-
rpoMa/isiHMHA YKpaiHu Ha MiJCTaBl HOTAapladbHO 3aCB1UYEHOT TOBIPEHOCTI.

3.5. Uentp 3aiiHarocti, BignoBigHo no0 1.m. 3.2.-3.4., Buaae poOoToaaBuio (Horo
YIIOBHOBAXKEHOMY YH MOCEPETHUKY) 3asiBU (aHKETH) 7151 0)OPMIICHHS X Ha KOKHOTO MpaIliBHUKA.

3.6. Ilicns 3amoBHEHHA Ta MIATBEPKEHHS JIOCTOBIPHOCTI JOKYMEHTIB HaJaHHUX
poOoToaaBieM (MOro ymoBHOBa)XEHMM 4YHM IOCEPEAHHUKOM), LIEHTP 3alHATOCTI Mepenae ix A0
VYnpasniaas cityk0 3aiiHaTOCTI MiHICTEpCTBa Mpalli Ta conianbHuX crpas Yeckkoi PecryOmiku.

3.7. Tlomampmii aii poOoTOaBIS (HOTO YIIOBHOBAXEHOTO UM MOCEPEIHHKA), 3MIMCHIOIOTHCS
BI/IMOBIAHO 10 BUMOT BapiaHTiB “07, “17, “27.

IV. CTpokn Ta TepMiHuM po3risiay 10KYMeHTIiB Ta BUAayi 103B0OJIiB
4.1. CTpok po3risiay 3asBH poOOTOAABIIA /10 YPSIy Mpalll He MOKe MEePEBUIYBATH 3-X JTHIB.
4.2. Ctpox BHUJayi 103BOJTY Ha MPALIEBIAIITYBaHHS HE MOXKe MepeBUIlyBaTH 14 HIB.
4.3. TepmiH po3riasay JOKYMEHTIB JJIsi BHJa4dl poOOoUoi Bi3M He Moke mnepeBuinyBatu 30
JTHIB.
4.4, Tlpu mpoAOBXEHHI TEPMIHIB TpaIreBIAINTYBaHHS CTPOKH Ta TEPMIHU PO3MIBIAY Ta
BHJIa4l JJOKYMEHTIB Ha MpalleBIalITYBaHHSI Ta poO0YOi Bi3M € aHAIOTTYHUMH, 5K B T.11. 4.1.-.4.3.

V. JlonaTkoBi mo10KeHHS
5.1. I'pomagsaun Ykpainu, skuii mpareBiamToBanuii B Yeckbkit PecryOmimi, anme 6axkae
NpaIlOBaTH B 1HIIOTO POOOTONABIIS, TIOBUHEH 3HOBY O(GOPMHTH JTO3BiJ Ha TpaICBIAITYBaHHS
BIJIMOB1/THO JI0 BUIIIEBKA3aHOTO MEXaHI3MYy.
5.2. llenTp 3aifHsATOCTI MiHiCTepcTBa Mpalll YKpaiHU Ta YTIpaBJIiHHA CIYXO 3alHATOCTI
MiHicTepcTBa mpaii Ta comiaJbHuX crupaB Yechkoi PecrmyOmikyd MaroTh MpaBO KOHTPOIIO 3a
TpPOMaJITHAMHM SIKHX TIPalleBJIalITOBAHO Yepe3 HUX.

V1. dogaTkn

6.1.3pa3ok 3asiBu (aHKETA), 110 MOJAETHCS 10 LIEHTPIB 3aiiHATOCTI YKpainu. (JomaTok Ne 1).

6.2. 3pa3ok 3asBM (aHKeTa), IO TMOJAETHCS 1O OpraHiB mpaieBiamTyBaHHs Yecbkoi
PecnyGumiku. (omatok Ne 2).

6.3. 3paszok Konrtpakry. (Jomarok Ne 3).

6.4. 3pasok TpynoBoro moroopy. (JlomaTox Ne 4).

6.5. 3pasok [[o3Boiy Ha mpalleBIAMITYBaHHS, 1110 BUAAETHCS IEHTPOM 3aHITOCTI Y KpaiHu.
(HomaTox Ne 5).

6.6. 3pazok J[lo3Boy Ha TpaleBIANITYBaHHS, IO BHUIAETHCS CIYyX KOOI 3alHATOCTI
Yecokoro Pecniybmikoro. (Jlogatok Ne 6).

6.7. 3pa3ok CynpoBIIHOTO JHCTa IEHTPY 3alHATOCTI MiHicTepcTBa Tpami YKpaiHu.
(Homatok Ne 7).

IinroroBieHo ykpaiHcbKo0-4echbKko10 iHGopManiiiHo-aHaTiTHYHOIO ciay:k00r0 UCIAS
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